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Zapewnij efektywne zarzgdzanie firmg w nastepnych pokoleniach.
Sukcesja firm tematem spotkania z cyklu ,,ldea Rozwoju Twojego
Biznesu”

Firmy rodzinne oraz ich przekazywanie miedzypokoleniowe bedg tematem ésmej
wideokonferencji #idearozwojubiznesu. Spotkanie ,, Jak z sukcesem przekaza¢ firme
nastepcom? Fundacja rodzinna jako nowe rozwigzanie dla przedsiebiorcow?” odbedzie sie
1 grudnia o godz. 10:00.

Eksperci bedg rozmawia¢ o nowym narzedziu dla przedsiebiorcdw rozwazajgcych sukcesje
firmy — fundacji rodzinnej. Uczestnicy dowiedzg sie, jak zdiagnozowac potrzeby firmy i
rodziny, opracowac strategie sukcesji oraz z powodzeniem jg wdrozy¢ i monitorowac.

Rozwigzania dla firm rodzinnych

Az 90 proc. polskich przedsiebiorstw to firmy rodzinne. W 2021 r. sto najwiekszych firm
rodzinnych zatrudniato 261 tys. osdb, a ich przychody wyniosty 260,5 mld zt i wzrosty o
ponad 22 proc. w porédwnaniu do roku poprzedniego. Obecnie temat sukcesji dotyczy ponad
50 proc. firm rodzinnych. Moze to stanowi¢ niematy problem, poniewaz jedynie 8,1 proc.
nastepcow przedsiebiorcéw deklaruje che¢ poprowadzenia firmy stworzonej przez rodzicéw.
Inne kraje europejskie réwniez borykajg sie z niskim stopniem sukcesji firm. 90 proc. czeskich
przedsiebiorstw jest prowadzonych przez pierwsze pokolenie, tylko 9 proc. przez drugie
pokolenie, a zaledwie 1 proc. to firmy prowadzone w trzecim pokoleniu. Podobnie jest w
Wielkiej Brytanii — 86 proc. w pierwszym pokoleniu, 8,5 proc. w drugim i 3 proc. w trzecim.

Aby uzna¢, ze firma jest rodzinna, powinna spetniaé rownoczesnie trzy zasady: wtasnosc
znajduje sie w rekach rodziny, jest przez nig zarzgdzana, a takze istnieje intencja przekazania
jej nastepnym pokoleniom (czyli sukcesja). Wedtug Instytutu Biznesu Rodzinnego, sukcesja
to ,,dynamiczny proces zachodzacy miedzy dwiema generacjami, ktérego celem jest transfer
do miodszego pokolenia wiedzy, wtadzy i wtasnosci z zachowaniem indywidualnych dla
danego biznesu i rodziny wartosci, waznych dla obu stron procesu”. Jest to ztozone i
wymagajgce zaangazowania przedsiewziecie, dlatego aby dobrze przygotowac sie do tego
dziatania, polscy przedsiebiorcy mogg skorzystac¢ z rozwigzania w postaci fundacji rodzinnej.

Fundacja rodzinna to propozycja dla przedsiebiorcow, ktérzy myslg o rozwoju firmy w
perspektywie kilku pokolei. Rozwigzanie to z powodzeniem funkcjonuje w innych
europejskich krajach. Fundacja rodzinna pozwoli utrzymac i ochroni¢ majatek firmy oraz
umozliwi jego dalsze pomnazanie. Cztonkowie rodziny fundatora bedg mogli korzystac z
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wypracowanych zyskéw, ale nie bedg musieli angazowac sie osobiscie w prowadzenie firmy.
Bedg mieé tez pewnosé, ze wypracowany przez lata kapitat jest efektywnie zarzadzany

i chroniony przed rozdrobnieniem. Dzieki fundacji rodzinnej, mozliwe bedzie budowanie tadu
rodzinnego i korporacyjnego, oddzielajgcego biznes od spraw rodzinnych.

Obok fundacji rodzinnej, w polskim prawie przewidziane sg réwniez inne instrumenty
ochrony polskich firm. Ministerstwo Rozwoju i Technologii od kilku lat wprowadza narzedzia
utatwiajgce sukcesje firm. W$rdd nich sg m.in. narzedzia skierowane do przedsiebiorcéw
wpisanych do CEIDG, takie jak: zarzad sukcesyjny, tymczasowy przedstawiciel i mozliwos¢
przenoszenia na nastepcéw prawnych koncesji, licencji, pozwolen i zezwolen.

Wiecej o sukcesji przedsiebiorstw i fundacji rodzinnej mozna sie dowiedzie¢ na spotkaniu
»Jak z sukcesem przekazac firme nastepcom? Fundacja rodzinna jako nowe rozwigzanie dla
przedsiebiorcow”, ktére odbedzie sie online w pigtek 1 grudnia o godzinie 10:00. Udziat w
konferencji jest bezptatny i nie wymaga wczesdniejszej rejestracji. Konferencja transmitowana
bedzie na stronie.

#idearozwojubiznesu

»ldea Rozwoju Twojego Biznesu” to cykl wideokonferencji online o charakterze
informacyjno-edukacyjnym. Ich celem jest przyblizenie znajomosci nowych rozwigzan i
regulacji dotyczacych prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej polskim przedsiebiorcom i
wszystkim osobom zainteresowanym dang tematyka.

Kolejne wideokonferencje w ramach cyklu #idearozwojubiznesu beda obejmowaty
nastepujace tematy:

— Projektowanie i wprowadzanie na rynek nowych produktéw spozywczych (4 grudnia).
— Wyzwania MSP zwigzane z wymogami gospodarki o obiegu zamknietym (8 grudnia).

Wszystkie wideokonferencje z cyklu #idearozwojubiznesu bedzie mozna obejrze¢ pod
linkiem: https://www.parp.gov.pl/component/site/site/idearozwojubiznesu#ttransmisja.

Udziat w wydarzeniach jest bezptatny. Zachecamy do zapisdw na poszczegdlne spotkania,
aby otrzymacé powiadomienie.

Wiecej informacji o cyklu wideokonferencji znajduje sie na stronie PARP.

Organizatorami tegorocznego cyklu wideokonferencji #ldeaRozwojuBiznesu sg Ministerstwo
Rozwoju i Technologii oraz Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci.
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